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Berechnung des beitragspflichtigen Lohns gem. BVG fiir das Jahr 2012
Vertragsart: BVG-Minimum

Guten Tag
Unten aufgefiihrt die Berechnungen des beitragspflichtigen Lohns gem. BVG fiir das Jahr 2012:

1. Fur Arbeitnehmer mit einem AHV-Jahres-Brutto-Lohn von CHF 20'880.00 bis CHF 27'840.00:

BVG-beitragspflichtiger Jahres-Lohn CHF  3'480.00
BVG-beitragspflichtiger Monats-Lohn CHF 290.00

2. Fur Arbeitnehmer mit einem AHV-Jahres-Brutto-Lohn von iber CHF 27'840.00 wird zur Berechnung
des BVG-Lohns der Koordinationsabzug benutzt (betrdgt CHF 24'360.00 pro Jahr). Das BVG-Obli-
gatorium reicht bis zu einem maximalen AHV-Jahres-Brutto-Lohn von CHF 83'520.00:

BEISPIEL 1: AHV-Jahres-Brutto-Lohn = CHF 83'520.00:

BVG-beitragspflichtiger Jahres-Lohn ~ CHF 83'520.00 - CHF 24'360.00 = CHF 59'160.00
BVG-beitragspflichtiger Monats-Lohn  CHF  6'960.00 - CHF 2'030.00 = CHF 4'930.00

BEISPIEL 2: AHV-Jahres-Brutto-Lohn = CHF 50'000.00:

BVG-beitragspflichtiger Jahres-Lohn ~ CHF 50'000.00 - CHF 24'360.00 CHF  25'640.00
BVG-beitragspflichtiger Monats-Lohn  CHF ~ 4'166.65 - CHF 2'030.00 = CHF 2'136.65

BEISPIEL 3: AHV-Jahres-Brutto-Lohn = CHF 90'000.00, BVG-Obligatorium reicht aber nur bis CHF 83'520.00!:

BVG-beitragspflichtiger Jahres-Lohn ~ CHF 83'520.00 - CHF 24'360.00 CHF  59'160.00
BVG-beitragspflichtiger Monats-Lohn  CHF ~ 6'960.00 - CHF 2'030.00 = CHF 4'930.00

Basierend auf den so erhaltenen BVG-Léhnen kénnen Sie die Beitrége berechnen. Dabei kdnnen Sie
die Beitragssatze des Jahres 2011 fur das Jahr 2012 Ubernehmen (siehe dazu angefiigte Tabelle).

Wir hoffen Ihnen hiermit zu dienen und stehen fir weitere Fragen gern zu lhrer Verfiigung.

Freundliche Grisse
BVG Sammelstiftung Matterhorn

Zermatt, 28. November 2011/st



